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Jabatan

Eetua Tim Perumusan

I
- 1 Tanggal
Tanda Tangan
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2. Pemeriksaan

| 3. Persetujuan
!

Dr. Hasyim, SE, M.Ed

Katua LPPM

Ir. Roesfiansjah Rasjidin, MT, PhD

4. Penetapan
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L
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n:% ,5‘,:?:1 = 23 Februari 2018 |

1 Maret 2018

Mukhamad Abduh, 5T, MT

Dr.Ir. Arief Kusuma AP, MBA Rektor 7 Maret 2018
Lrr. Hasyim, 3E, M.Ed Ketua LPPM by 23 Februari 2013.
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. Identitas Pengabdian Masyarakat

1. Judul Abdimas © ettt ettt eae et et eheehe st sheseesee st e e e e benena
2. Ketua Tim Pelaksana @ et e e s e s
3. Bidanglimu  eeeereeereereee e et eiree—e et ete et et eetterae e ate seeereereereennean
4. Jumlah Anggota D e orang

5. Biaya yang disetujui T RP e

Il. Kriteria dan Indikator

No Kriteria Indikator Penilaian Bobot | Skor Nilai
(%)
1 Perumusan Ketajaman perumusan 30
masalah masalah dan tujuan abdimas
2 Manfaat hasil Pengembangan Ipteks, 20
abdimas pembangunan, dan atau
pengembangan kelembagaan
3 Tinjauan pustaka Relevansi, kemutakhiran dan 15
penyusunan daftar pustaka
4 Metode Ketepatan metode yang 25
digunakan
5 Kelayakan abdimas | Kesesuaian jadwal, keahlian 10
personalia, kewajaran biaya
Total 100
Keterangan:

Skor : 1,2,4, atau 5 (1 = sangat kurang, 2 = kurang, 4 = baik, 5 = sangat baik).
Nilai = Bobot x skor, Batas penerimaan (passing grade) = 350 tanpa skor 1.

*) coret yang tidak perlu

Rekomendasi Diterima [/ Ditolak *
Alasan penolakan: a, b, c, d, e, f, g, h, i.
Saran Perbaikan:




